Cegléd és Térsége Vallalkozéinak Szervezete

2013, februar 18-i (1. sz.) hianypotlassal, a 2013. szeptember 27-i (11. sz.) €s'a 2013. december 16-i (lll. sz.)
hianypotlassal, a 2014. november 17-i (1V.sz.) madositassal es a

2015. november 20-i (V. sz.) hianypotlassal egységes szerkezetu
ALAPSZABALYA

az V. szamu moédositasnak megfeleld szoveg vastag és délt betliszedéssel olvashato

Az alapitd természetes személyek Az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrél, valamint a
civilszervezetek mikodésérsl és tamogatdsardl szolé 2011. CLXXV toérvény alapjan
l6trehoztdk a Cegléd és Térsége Villalkozéinak Szervezetét.?

Az Egyesiilet 2012. oktéber 30-i alakuld kdzgy(lése az aldbbi alapszabdlyt fogadta el.

.
Az Egyesulet adatai

1. Az Egyesiilet neve: Cegléd és Térsége Vallalkozbinak Szervezete!
2. Az Egyesilet roviditése: CEVASZ
3. Az Egyesiilet székhelye: 2700 Cegléd, Kossuth tér 1.

4, Az Egyesitilet m(ikodési teriilete: Cegléd és kistérsége

Tk
Az Egyesulet célja és feladatai

1. Az Egyesiilet célja:

- A helyi vallalkozdi kultura fejlesztése és a vallalkozoi ismeretek dtaddsa.

- A Térség munkaer§ képzettségének a kor kdvetelményeihez, a gazdasagi szerepl8k

igényeihez valé alakitasa , kiilonds tekintettel a munkaerd oktatdsara, képzésére.

- A munkaeré piaci szerepldk kozotti kommunikacio és partnerség fejlesztése, a
foglalkoztatasi szint novelése a Térségben.

- A Térség kereskedelmi tevékenységeinek fejlesztése, lizleti kapcsolatainak kiépitése.

- A gazdasdgi kutatdsfejlesztések /K+T/ eredményeinek kommunikaldsa, hasznositdsa, az

innovacios teljesitmény 6szténzése.

- Cegléd varossal és a térséggel olyan munkakapcsolat kiépitése, amelyben egymast segitd
partnerként biztositjuk a gazdasagi életet érintd informacidk és déntések kétoldalu

atadasat.
- A Cegléd vérosban és a Térségben torténd fejlesztések és beruhdzasok dontés
elokészitésében vald aktiv részvétel, kiilénds tekintettel a Térségben lévé vallalkozdk és
vallalkozasok érdekeire.
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- Partnerség kiépitése mindazon tarsadalmi szervezetekkel, amelyek célkitlizései és
tevékenysége 6sszhangban all a CEVASZ céljaival.

2. Az Egyesiilet céljanak megval6sitasa érdekében egylittm(ikddik minden allami, tarsadalmi
és gazdalkodo szervezettel, mas egyesiilettel és szovetséggel, amelyek segitik az Egyesiilet
eredményes miikodését és céljainak megvaldsitasat.

3. Az Egyesiilet céljai megvaldsitdsahoz sziikséges anyagi feltételek megteremtése
érdekében a jogszabaly el6irdsai szerint gazdasagi, véllalkozdsi tevékenységet folytathat,
gazdasagi tarsasagot és alapitvanyt hozhat létre, ilyenbe tagként beléphet.

1.
Az Egyesiilet tagsdga

1. Az Egyesiilet tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, valamint jogi
személyiséggel nem rendelkez6 szervezet, aki elfogadja az Egyesiilet Alapszabdlyat és
belépési nyilatkozatban vallalja, hogy tevékenyen részt vesz az Egyesiilet munkajaban.

A tag felvételérdl — irasbeli felvételi kérelme alapjan és két alapito tag ajanlasa alapjan — az
Egyesiilet EInoksége dont. *Az EIndkség felvételt elutasité dontése ellen, az érintett a dontés
kézhezvételét kévetS 15 napon beliil nytjthat be fellebbezést a kézgy(iléshez cimezve, de az
Elnokséghez benyujtva. A fellebbezésben el6 kell adnia a kérelmezének, hogy milyen
indokok alapjan kivanja a dontés megvaltoztatasat. Az EInokség a kovetkezd Ulésén dont a
fellebbezésnek a IV. fejezet 3. pontjaban irt rendkivili kozgyllésen torténd
elbirdlhatésagarél. Rendkiviili kbzgylilés Osszehivasdnak hidnydban a kovetkezé rendes
kozgyllés dont a fellebbezésrél.

Az Egyesiilet tagjanak jogai:

— az Egyestilet minden tagja valaszthat és kizard ok hidnyaban tisztségre valaszthato;

— az Egyesilet minden tagja koteles eleget tenni az alapszabalyban meghatarozott
kotelezettségeinek;

— részt vehet az Egyesiilet tevékenységében és rendezvényein, tovabba a Kozgylilés
hatdrozatainak meghozatalaban, észrevételeket, javaslatokat tehet, véleményt nyilvanithat
az Egyesiilet mikodésével kapcsolatban;

— a tag ajanldsokat tehet az Egyesiiletet érint6 kérdések megtargyaldsara;

— felvilagositast kérhet az Egyesiilet tevékenységérdl, amelyre az Egyesiilet 30 napon belil
koteles valaszt adni a felvildgositas kérésének formajat kdvetve;

— inditvanyt tehet a Kozgy(ilés és az EInokség napirendi pontjaira;

— betekinthet az Egyestilet nyilvantartasaiba;

— a tagok egyharmada irdsban ok és cél megjelolésével rendkivili Kozgydlés és rendkivili
elndkségi tilés 6sszehivasat kezdeményezheti.

2. Az Egyesiilet természetes személy tagjai jogaikat kizarélag személyesen gyakorolhatjik. A
jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet tagok jogaikat képviselGik
utjan gyakoroljak.
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3. Az Egyesiilet tagja kételes az Egyesiilet Alapszabalyat, hatdrozatait betartani, valamint
részt venni az Egyesiilet munkdjaban, elGsegiteni a kitlizott célok megvalésitasat. Az
egyesiilet tagja nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvaldsitasat.®

4. A tagsagi viszony megsz(nik:

— a tag halalaval,

— az Egyesiilet megsziinésével,

— a tag kilépésével,

— a tag kizarasaval.

5. Az EIndkség kizarja az Egyesiilet tagjai kozll

- azt, akit birésag jogerls és végrehajtandd szabadsagvesztés biintetésre itélt és a
kozligyektdl eltiltott.

- 2azt, akinek tagdij hatraléka eléri az egy éves mértéket, és irasbeli felszélitas ellenére
tagdijfizetési kotelezettségének nem tesz eleget. Az irasbeli figyelmeztetésben a
tagdijfizetés elmaraddsa esetén a kizdrdsra, mint jogkdvetkezményre a tag figyelmét
kifejezetten fel kell hivni.

- 3azt, aki az Egyesiilet céljdval ellentétes magatartast tanusit, illetve az Egyesiilet rossz
hirnevét kelti.

5A kizéras eldtt targyalast kell tartani az elnokségi tagok és az érintett részvételével. A
targyaldson az érintett személlyel kozolni kell a kizaras alapjaul szolgalé okot, majd
lehet&séget kell biztositani, hogy védekezését el6adhassa. A targyaldsrol jegyzékonyvet kell
felvenni, az elndkségi déntést hatdrozatba kell foglalni. A kizdrdst kimondo hatdrozatot
irasba kell foglalni és indokoldssal kell ellatni.

Az Elnokség tagjainak fegyelmi ligyében a Kdzgy(ilés dont.

A kizart tag a kizardssal kapcsolatos hatdrozat ellen, tizendt napon beliil az Egyesiilet
Kozgyliléséhez fellebbezéssel élhet.

A fellebbezésben elé kell adnia védekezését és kozolnie kell az allaspontjat alatamasztd
bizonyitékokat.

A tagsagi viszony megsziinése nem mentesiti a tagot a tagsaga idején keletkezett és tagsaga
idétartamara vonatkozo kotelezettségek teljesitése aldl.

A kilépési szandékot az EInokséghez kell irdsban bejelenteni.

6. A tagdijat az EIndkség javaslatara a K6zgy(lés dllapitja meg.
IV.
Az Egyesiilet szervezete
1. Az Egyesiilet szervei:

Kozgydlés,
ElnGkség,
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2.4% A Kozgylilés az Egyesiilet dontéshozé szerve, amelyet a tagok Osszessége alkotja. A
kézgyiilést — az EInékség dontése alapjan — az iigyvezet6 igazolhaté médon, irdsbeli
meghivéval — amely tartalmazza a vadasztdrsasag nevét és székhelyét — a hely és az
idépont feltiintetésével, valamint a napirend megjelolésével akként hivja 6ssze, hogy a
meghivott a meghivét, a koézgydlilés idépontjat legalabb 15 nappal megeléz6en, megkapja.
A kézgyiilési meghivé kézbesitésétdl szamitott hdrom napon beliil a tagok az Elnékségtdl
irdsban a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokoldsdval. A kiegészitett
napirendet igazolhaté médon szintén kézolni kell a tagokkal, abban a formdban, ahogy a
kézgyiilési meghivé kozlésre keriil. A napirend kiegészitésének targyaban az Elndkség
jogosult dénteni, ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl az intézébizottsag nem daont,
vagy azt elutasitja, a kézgydlés a napirend elfogaddsdrdl szolé hatdrozat meghozataldt
megel6z6en kiilon dént a napirend kiegészitésének targydban. A kézgyiilés helye a Ceglédi
Kéz6s Onkormdnyzati Hivatal épiilete, az egyesiilet székhelye.

A kozgylilési meghivéban kozoIni kell azt az idépontot, amelyben az ismételt Kézgylilést meg
kell tartani, ha az eredeti id6ponthan megtartott Kozgytilés nem hatarozatképes.

>A megismételt Kozgy(ilés a meghivéban koz6lt napirendi pontok kérében a megjelentek
szamdra tekintet nélkiil csak akkor hatdrozatképes, ha erre az eredeti meghivéban a tagok
figyelmét felhivtak. A Kozgyl(ilés Gsszehivasat irasban kérheti a tagok egyharmada a cél és az
ok megjelolésével, ebben az esetben az Ggyvezetd harminc napon beliil kbteles &sszehivni a
Kozgylilést.

3. A Kozgydlést 6ssze kell hivni:

— ha a tagok egyharmada cél és az ok megjel6lésével irdsban kéri ezt,
—ha az EInokség rendkiviili Kozgylilés Gsszehivasat tartja sziikségesnek,
—ha a birésag a Kozgylilés 0sszehivasat elrendeli.

4.4 A Kbzgy(ilés dsszehivasa az tgyvezet§ feladata.

5.5 A Kozgylilés hatarozatképes, ha azon leadhaté szavazatok tébb, mint felét képviselé
szavazdsra jogosult részt vesz. A hatdrozatképességet minden hatdrozathozatalnal
vizsgdini kell. Ha egy tag vagy alapité valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott
hatdrozat meghozataldndl a hatdrozatképesség megdllapitdsa sordn figyelmen kiviil kell
hagyni. A hatérozatképtelenség miatt elhalasztott Kézgylilés valtozatlan napirend mellett, a
megjelent tagok szamatdl fuggetleniil akkor lesz hatdrozatképes, ha erre a tagok figyelmét a
meghivéban felhivtak.!

6.4 A Kozgylilés lléseit az tigyvezetS vezeti. A kbzgyiilésrél jegyzékényvet kell felvenni,
amelyet a levezetd elndk, valamint a kézgy(lés dital megvdlasztott jegyz6kényvvezetd és
két hitelesité ir ala.
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A kozgyililést az elnék vezeti, akinek javaslatdra a jelenlévé tagok kéziil egyszerii
tobbséggel vdlasztja meg a kézgyiilés a jegyz6kényvvezet6t és a hitelesitéket. A kézgyiilés
dltal hozott hatdrozat az érvényes szavazdst kévetéen az elnék dltal ismertetésre keriil, A
kézgylilés utan a hatdrozatokat az egyesiileti székhelyen Iévé hirdetétabldn torténd
kifiiggesztessel kell kézzetenni.

7. A Kbzgyllés kizardlagos hatdskorébe tartozik: 24

— az Egyesiilet megalakuldsanak, feloszlasanak, mas Egyesiilettel torténd egyesiilésének vagy
feloszlasanak kimondasa;

— az Alapszabaly elfogadasa és modositésa;

tisztségvisel6k megvalasztasa és visszahivasa;

az Elnckség éves beszamoldjanak elfogadasa;

— az éves koltségvetés, illetve az el6z6 évr6l sz6l6 szamviteli beszdmold elfogadasa;
— Végelszamolds esetén a végelszamold személyérsl és a végelszamolasi jelentés
elfogadasardl sz6l6 déntés

— dontés minden olyan kérdésben, amelyet jogszabdly a Kozgy(ilés kizardlagos hatdskoérébe
utal.

8. A Kozgy(ilés hatarozatai egyszer(i sz6tébbséggel, nyilt szavazassal hozza. Minden tagnak
egy szavazata van. 3SzavazategyenlGség esetén a javaslatot elutasitottnak kell tekinteni.
4Szavazni csak személyesen lehet. A tag jogosult a kozgy(ilésen részt venni, szavazati jogat
gyakorolni, a kozgy(ilés rendjének megfelelGen felszdlalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat
és észrevételeket tenni.

Barmely szavazdsra jogosult tag inditvanydra — annak elfogaddsa esetén — titkos szavazas is
tarhato.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelGsség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerz6dést kell kétni;

c) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontéshen, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitoja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban all;

vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

9. Az egyesilet alapszabalydanak moddositdséhoz a jelenlévé tagok hdromnegyedes
szotobbséggel hozott hatdrozata szikséges. Az egyesilet céljanak moddositdsdhoz, mas
egyesilettel torténd egyesiilésének, szétvaldsanak az egyesiilet megsz(inésének
kimonddsahoz, a szavazati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes szétobbséggel hozott
hatdrozata sziikséges.
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10. A tisztségvisel6k megvalasztdsa nyilt szavazdssal torténik. Megvalasztottnak azt a
személyt kell tekinteni, aki az érvényes szavazatok t6bb mint felét megszerezte. Amennyiben
a jeloltek kozilil valaki nem kapja meg az érvényes szavazatok tébb, mint felét, abban az
esetben a tisztségre jelolt két legtobb szavazatot szerzett személy kdzott Ujabb szavazast kell
tartani.

A megismételt szavazas gyGztese a legtobb szavazatot kapott személy lesz.

11. A Kozgy(lés ulései nyilvanosak. A tagok szotébbséggel hozott hatdrozattal a
nyilvdnossagot kizarhatjak, ha valamely Egyesiileti tag jogos maganérdekének védelme vagy
kozérdek ezt sziikségessé teszi.

12.# Az ugyvezet6 a Kozgyllésre tanacskozasi joggal meghivhatja allami, tarsadalmi,
gazdasagi szervezetek és maganszemélyek képviseldit.

13. EInckség

Az Elnokség két Kozgylilés kozotti idészakban — a kizardlagos hataskoroket kivéve —
gyakorolja a Kozgylilés hatdskorét, irdnyitja az Egyesiilet miikodését. Az Elndkség sziikség
szerint, de évente legalabb kétszer iilésezik.

Az EIndkséget az 4igyvezetd irasban hivja 6ssze. Szabdlyszer(inek az 6sszehivas akkor
mindsiil, ha a tagok az lésrél legalabb tiz nappal az Glés id6pontjat megel6z6en irdasban
értestilnek, és az lilés targysorozatardl leirast kapnak. Az EIndkség (ilései nyilvanosak.

Az EInokség hatdrozatait egyszeri  szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza.
Hatdrozatképtelenség esetén legkésébb 30 napon bellil az EInokséget ismételten Gssze kell
hivni. Hatdrozatképtelenség miatt ismételten &sszehivott (lések is csak akkor
hatarozatképesek, ha azokon legalabb 7 elndkségi tag jelen van. Az Elndkség Uléseire —
annak targykorére figyelemmel — esetenként tovabbi tagok hivhaték meg.

313/A. Az egyesiilet szervei altal hozott jog- vagy alapszabalysérté hatéarozat
megsemmisitése irant barmely tag - a kiilénleges jogallasu tag csak érintettsége esetén -, a
hatarozat tudomdsara jutdsatél szamitott harminc napos jogveszt6 hatarid6ben pert
indithat. A perinditas a hatarozat végrehajtasat nem gatolja, a birédsag azonban indokolt
esetben - a tag kérelmére - a hatdrozat végrehajtasat felfiggesztheti. A per a torvényszék
hatdskorébe tartozik.

14, SA 9 tagu Elndkséget a Kozgy(ilés valasztja meg az Egyesilet tagjai sorabdl 3 éves
idGtartamra.

15. Az EInokség feladata és hataskare:

— tagsagi viszony keletkezésével és megszlinésével kapcsolatos eljaras;

— a Kozgy(lés 6sszehivasaval, miikédésével kapcsolatos el6készité és a Kozgylilés munkdjat
eldsegit6 szervezd tevékenység;

— az Egyesiilet gazdasagi tevékenységével kapcsolatos dontés el6készité munka, az éves
programok;?

— “az ugyvezets éves beszamoldjanak elfogadasa;
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— személyzeti munka irdnyitdsa;

— az elndkség tagjai, Ugyintéz6k beszamoltatdsa;

— az Egyesiilet tagjanak kizarasaval kapcsolatos eljaras;

— minden olyan eljaras, amely nem tartozik a Kozgyllés kizérdlagos hataskorébe, és
amelyeket az EInGkség hataskorébe von.

*Az Elnbkség koteles a kézgylilést 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabdl,
ha

a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;

b) az egyesiilet elérelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni;
vagy

c) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe kertilt.

Az Osszehivott kozgylilésen a tagok kotelesek az Gsszehivdsra okot adé kériilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérél dénteni.
Az EIntkség hatarozatképes, ha tagjai koziil legalabb heten jelen vannak. Az EIndkségnek
csak olyan személy lehet a tagja, aki nincsen eltiltva a kozligyek gyakorlasatol és tagja az
Egyestiletnek.

16. Az Egyesiilet tisztségviseldi
e Az Egyesiilet Uigyvezetdje?
Az Egyesiilet *Ugyvezet&jét 3° éves id6tartamra a Kozgylilés vélasztja, aki tevékenységével a
K6zgy(lésnek felelés.
Az %ligyvezetd feladata és hatdskére:
— az Egyesiilet tevékenységének iranyitasa;
—a Kozgyllés osszehivasa, hatarozatainak ellenjegyzése;
— dontés és intézkedés az Elnokség Ulései kozotti idGszakban az Elnokség hataskorébe
tartozé kérdésekben;
— a Kozgy(ilés és az EIntkség altal hozott hatarozatok és allasfoglalasok végrehajtasanak
iranyitasa és ellendrzése;
— kapcsolattartas mas tarsadalmi és érdekképviseleti szervezetekkel;
—iranyitja az ElInokség munkajat;
—vezeti az EInokség uléseit;
— képviseli az Egyesiiletet;
—intézkedik és dont a hataskorébe utalt ligyekben;
— Osszehivja az Elnokség uléseit;
—iranyitja az Egyesiilet gazdalkodasat;
— utalvdnyozasi jogot gyakorol;
—minden olyan feladat ellatasa, amelyet jogszabaly az EIn6k hataskérébe utal.
4Megsziinik az ligyvezetsi megbizés:
a meghizas id6tartamanak lejartaval
visszahivassal
torvényben szabdlyozott kizaro vagy 6sszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével
lemondassal
elhaldlozassal
: a vezetl tisztségvisel6 cselekvéképességének a tevékenysége elldtasahoz sziikséges
korben tértend korlatozasaval.

"m0 apow
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° 247z Egyesiilet elnékhelyettese

Az Egyesiilet elnékhelyettesét 3° éves id6tartamra a Kozgydlés valasztja

Az Elnokhelyettes feladata és hataskore:

— az tgyvezetd akadalyoztatdsa esetén teljes hataskdrben helyettesiti az ligyvezetét;

— az ugyvezet6 harom hodnapot meghaladd akadalyoztatdsa esetén a teljes hataskord
helyettesitéshez a Kozgy(ilés hozzajaruldsa sziikséges.

— kapcsolatot tart a helyi és térségi partnerekkel, civil szervezetekkel;

— felelés a Szervezet gazdasagi életének iranyitasdaért, a koltségvetés és beszamoldk
elkészitéséért;

—az ligyvezetdvel egyitt felel6s a szabdlyszer(i vagyonkezelésért.

e Az Egyesiilet Titkara
Az Egyestilet Titkarat 3> éves idétartamra a Kozgy(ilés valasztja.
Az Titkar feladata és hataskore:
— az Egyesiilet pénzallomédnydnak kezelése;
—a szamlak kezelése és nyilvantartasa;
—a pénztarkdnyv vezetése;
— a szamlak hitelességének ellendrzése;
- jegyz6konyv készitése, palyazatok kovetése

17. Az egyesiilet tisztségvisel8i koéziil 3%az ugyvezet6 oOnalléan jogosult az Egyesiilet
bankszamlaja feletti rendelkezésre.

18. Az Egyestilet m(ikodéséhez szlikséges bevételeket az aldbbiak jelentik:
— magan és jogi személyek tamogatasai;

— az Egyesiilet gazdasagi, vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo bevétel;
—rendezvény bevétel;

—egyéb bevételek.

19. Az Egyesiilet bevételeivel onalléan gazdalkodik, tartozdsaiért sajat vagyonaval felel. Az
Egyesiilet tagjai az Egyesiilet tartozdsaiért — a befizetett tagdijakon tulmenden — nem
felelnek.

4Az egyesiilet vagyonaval Onalléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az
egyestilet tagjai az egyesiilet tartozasaiért — befizetett tagdijakon tilmen&en — nem felelnek.
A tagdij Osszegét, befizetésének modjat a vezetSség hatdrozza meg az alakulas évében
fizetendd tagdij kivételével. A tagok tagdij-befizetéseir6l a vezetGség a tagnyilvantartashoz
kapcsolédé nyilvantartas vezet.

Az egyesiilet tisztségviseli koziil az ligyvezetd 6nélldan jogosult az Egyesiilet bankszamlaja
feletti rendelkezésre.

A civil szervezet gazdasagi — vallalkozasi tevékenységet az alapcél megvaldsitasa gazdasagi
feltételeinek biztositdsa érdekében végezhet, amennyiben ez az alapcél szerinti
tevékenységét nem veszélyezteti.

2 a2 2013. szeptember 27-1 modositasnak megfeleld széveg
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4Az egyesiilet csak olyan mddon vehet fel hitelt és vdllalhat kotelezettséget, amely nem
veszélyezteti az alapcél szerinti tevékenységének ellatasat és mikddésének fenntartasat.

20. Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo bevételének megallapitasat a
tarsadalmi szervezetek gazddlkoddsi tevékenységérél szolé hatdlyos jogszabalyok alapjan
végzi.

21. Az Egyesiilet pénzeszkozeit szamlan kezeli.

V.
Osszeférhetetlenségi szabdlyok?

1. Vezetd tisztségvisel6 az a nagykori személy lehet, akinek cselekviképességét a
tevékenysége elldtdsahoz sziikséges korben nem korlatoztdk. Ha a vezetd tisztségviseld jogi
személy, a jogi személy koteles kijeloIni azt a természetes személyt, aki a vezetd
tisztségviselSi feladatokat nevében elldtja. A vezets tisztségviselSkre vonatkozé szabdlyokat
a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

2. A vezet§ tisztségvisell ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

3. Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit blincselekmény elkévetése miatt jogerésen sza-
badségvesztés biintetésre itéltek, amig a bilintetett elGélethez f(iz6d6 hatranyos kdvetkez-
mények alol nem mentesiilt.

Nem lehet vezet§ tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit vala-mely
foglalkozastél jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben megjeldlt
tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségvisel6je nem lehet.

Az eltiltast kimondé hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségvisel
az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenyseégtdl.

4. A déntéshozd szerv, valamint az ligyvezet6 szerv hatarozathozataldban nem vehet részt az
a személy, aki vagy akinek kézeli hozzatartozéja a hatarozat alapjan

Kotelezettség vagy felelGsség alél mentesiil, vagy

Barmilyen mas el6nyben részesiil, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsil elénynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal
megko6tés nélkil igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgdltatds, illetve a tarsadalmi szervezet
altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfelelé cél szerinti
juttatas.

5. Nem lehet az ellenérz8 szerv elnoke vagy tagja, illetve konyvvizsgéldja az a személy, aki a
vezetd szerv lgyvezetGje vagy tagja.

6. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jel6lt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznl szervezetet elGzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mas
kézhasznu szervezetnél is betdlt.

7. Az Osszeférhetetlenségre vonatkozd szabdlyok a gazdasagi vezetdre is megfelelGen
alkalmazanddk.



Vi.
Az Egyesilet megszlinése?

1. Az egyesiilet jogutdod nélkil megsz(inik, ha
a) hatdrozott id6re jott [étre és a meghatarozott idGtartam eltelt;
b) megszlinése meghatarozott feltétel bekovetkezéséhez kotott és e feltétel
bekdvetkezett;
c) a tagok vagy alapitok kimondjak megsziinését; vagy
d) az arra jogosult szerv megsziinteti
feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezarasara
iranyulé megfelel6 eljaras lefolytatasat kovetéen a birdsag a jogi személyt a
nyilvantartasbal torli.
2. jogutod nélkiil sziinik meg tovabba, ha:
a) az egyesiilet megvaldsitotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvaldsitasa
lehetetlenné valt, és 4j célt nem hataroztak meg; vagy
b) az egyestilet tagjainak szama hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz f6t.

3. A jogutdd nélkiil megsziint jogi személynek a hitelez6k kielégitése utan fennmaradt
vagyona a jogi személy tagjait, tagsdg nélkili jogi személy esetén az alapitdi jogok
gyakorloit illeti meg olyan aranyban, amilyen aranyban 6k vagy jogel&djiik a jogi személy
javdra vagyoni hozzajarulast teljesitettek.

4. Jogutdd nélkil megsziint jogi személy tagjai és alapitdja a felosztott vagyonbdl vald
részesedésiik mértékéig kotelesek helytdllni a megszlint jogi személy ki nem elégitett
tartozasaiért.

Vii.
Vegyes és zdro rendelkezések
“Jelen szabalyzatban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykdnyvrél sz6lé 2013. évi
V. térvény, valamint az egyestilési jogrol, a kozhaszni jogallasrdl, valamint a civilszervezetek

miikédésérél és tdmogatasarol szolé 2011. CLXXV torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

Cegléd, 2015. november 20.

Szeleczki Laszlo
ligyvezetd
ElSttiink, mint tanuk eldtt:
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